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Inleiding  
Wij zijn de arbodienstverlener gespecialiseerd in het midden- en kleinbedrijf. Het ziekteverzuim(beleid) binnen het MKB 
verschilt wezenlijk van dat in grote organisaties. Een belangrijk voordeel van het midden- en kleinbedrijf ten opzichte 
van grote organisaties is dat het ziekteverzuim doorgaans lager ligt. Tegelijkertijd is de impact van verzuim binnen het 
MKB vaak veel groter. Door een kleinere bezetting is er minder ruimte om het werk op te vangen, wat leidt tot extra 
werkdruk voor collega’s. Daarom zijn wij van mening dat de werkwijze hierop afgestemd moet zijn, om een prettige en 
duurzame samenwerking te realiseren. 
 
Wij adviseren en begeleiden werkgevers bij het naleven van de Arbowet en helpen bij het inzichtelijk maken van 
arbeidsrisico’s. Of het nu gaat om meedenken op strategisch niveau of het volledig begeleiden van het proces bij 
(dreigend) verzuim, wij denken graag mee en ondersteunen waarnodig. Samen kijken we waar preventieve maatregelen 
nodig zijn om risico’s zoveel mogelijk te beperken. Bij langdurig verzuim zorgen we ervoor dat zowel u als uw medewerker 
voldoet aan de verplichtingen van de Wet verbetering Poortwachter.  
 
Met onze jarenlange ervaring binnen het UWV kennen we de regels van binnenuit. Daardoor kunnen we binnen de wet 
de ruimte benutten die er is, in het belang van zowel uw organisatie als uw medewerker, zonder onnodige risico’s. Wij 
streven altijd naar een aanpak die past binnen de cultuur van uw organisatie. Een juiste match tussen onze 
dienstverlening en uw organisatiebehoefte vormt de basis voor een gezonde en succesvolle samenwerking. 
 
Onze aanpak 
In een tijd waarin verzuim steeds complexer wordt en het vinden van de juiste hulp soms voelt als het zoeken naar een 
speld in een hooiberg, geloven wij in eenvoud, helderheid en betrokkenheid. Bij AG Adviesbureau & Arbodienst draait 
alles om laagdrempelig contact, bereikbaarheid, persoonlijke aanpak en resultaat dat werkt. We zijn geen schakel, 
maar een partner. 
 
Wij begrijpen deze uitdagingen en streven ernaar de werkgever zoveel mogelijk te ontlasten. Door de inzet van een vaste 
casemanager en bedrijfsarts fungeren wij als partner en onderdeel van uw organisatie. Zo zorgen wij ervoor dat het 
verzuimproces efficiënt en volgens wet- en regelgeving wordt begeleid, terwijl u zich kunt blijven focussen op uw 
onderneming. 
 
Alles onder één dak 
Wij bieden alle arbodienstverleningen onder één dak, zodat we de werkgever optimaal kunnen ondersteunen bij 
ziekteverzuim en preventie. Afhankelijk van de situatie zetten we de juiste professional in, waardoor u verzekerd bent 
van effectieve en doelgerichte begeleiding. 
 
Naast casemanagement en bedrijfsartsconsulten bieden wij ook ondersteuning op het gebied van preventie, vitaliteit 
en re-integratie. Denk hierbij aan de inzet van een vitaliteitscoach, arbeidsjurist of advocaat, bedrijfsmaatschappelijk 
werker, arbeidspsycholoog, mediator, burn-outcoach, arbeidsdeskundige en 2e spoorbegeleiders. Door deze integrale 
aanpak kunnen we niet alleen verzuim effectief begeleiden, maar ook helpen bij het voorkomen ervan. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
 
 
  
 
 
 
Didem Gulave  
Eigenaar AG-Adviesbureau & Arbodienst 
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Abonnementen 
Hieronder vindt u een overzicht van onze arbodienstabonnementen en bijbehorende prijzen. Pakket 1 en 2 zijn 
beschikbaar voor organisaties met minimaal 10 medewerkers en worden afgesloten voor een periode van één jaar. In 
overleg is een maatwerkpakket waarbij je extra diensten opneemt in pakket 3 ook mogelijk. 

 
Inhoud abonnementen Pakket 1 

Compleet 
Pakket 2 
Comfort 

Pakket 3 
Basis 

Aansluiting Arbodienst  
●  ●  ●  

Opstellen verzuimbeleid  
●  ●  ●  

24/7 aanspreekpunt  
●  ●  ●  

Casemanagement (vaste persoon) 
●  ●  ●  

Ondersteuning bij opstellen plan van aanpak 
●  ●  ●  

Toegang tot online verzuimportaal  
●  ●  ●  

Verzuimcijfers  
●  ●  ●  

Signaleren frequent verzuim  
●  ●  ●  

Terugkoppeling over elke actie  
●  ●  ●  

WAZO-aanvraag  
●  ●  ○ 

Ziektewet-aanvraag  
●  ●  ○ 

Plan van Aanpak  
●  ●  ○ 

42e weeksmelding UWV  
●  ●  ○ 

Eerstejaarsevaluatie  
●  ●  ○ 

Arbo- en verzuimbeleid opstellen  
●  ●  ○ 

Telefonische controles  
●  ●  ○ 

Ziek- en betermelding bij verzekeraar + UWV 
●  ●  ○ 

Werkplekonderzoek op advies bedrijfsarts  
●  ●  ○  

Probleemanalyse  
●  ●  ○  

Bijstellingen probleemanalyse  
●  ●  ○  

Periodieke spreekuren (6-8 weken)  
●  ●  ○  

Functionele mogelijkheden lijst  
●  ●  ○  

Actueel oordeel  
●  ●  ○  

WIA-aanvraag  
●  ●  ○  

Verzuimcontrole - huisbezoek 
●  ○  ○  

Toegang tot preventiecoaching en begeleiding bij 
mentale klachten (incl. 3 sessies p.p. per jaar) 

●  ○  ○  

Jaarlijks een workshop of training naar keuze  
●  ○  ○  

Prijs per medewerker per maand  € 20,00  € 18,00  € 4,90 
  



Aanvullende diensten 

Onafhankelijk juridisch advies  ○  ○  ○  

Opvragen/beoordelen medische informatie  ○  ○  ○  

Second opinion bedrijfsarts  ○  ○  ○  

Risico, Inventarisatie & Evaluatie  ○  ○  ○  

Mediation ○  ○  ○  

Arbeidsdeskundig onderzoek  ○  ○  ○  

Preventief Medisch Onderzoek  ○  ○  ○  

2e spoortraject ○  ○  ○  

Bedrijfsmaatschappelijk werker ○  ○  ○  

Frequent Verzuimgesprek & juridisch advies ○  ○  ○  

Outplacementtraject ○  ○  ○  

Werkplekonderzoek (ergonoom) ○  ○  ○  

Insights Discovery Practitioner  ○  ○  ○  

Verzuimtrainingen ○  ○  ○  

Training persoonlijk leiderschap ○  ○  ○  

Verzuimverzekering ○  ○  ○  

 
Toelichting tekens: 
●  Activiteit is opgenomen in het abonnement. 
○  Activiteit is niet opgenomen in het abonnement. 
 

 

 
 

Kijk voor meer informatie en advies op www.ag-adviesbureau.nl 
of neem voor vrijblijvend advies contact met ons op via 072 202 52 03.   



Tarieven 
 
Tarieven per 1 januari 2025  
Hieronder vindt u de tarieven van onze aanvullende diensten. Afhankelijk van het abonnement dat u gaat afnemen zijn 
sommige diensten voor u al inbegrepen. 
 

Verzuimcontroles  

Telefonische verzuimcontrole  € 50,- per controle  

Huisbezoek (voor 10:00 uur aangevraagd)  € 200,- per controle  

Frequent verzuimgesprek € 160,- per gesprek  

Kerndeskundigen  

Bedrijfsarts (locatie Alkmaar & Amsterdam) € 220,- per uur  

Maatschappelijk werker  € 130,- per uur  

Casemanager € 110,- per uur  

Arbeidsdeskundige  € 110,- per uur  

Vertrouwenspersoon  € 110,- per uur  

Mediation € 180,- per uur  

Arbeidsjurist € 120,- per uur 

Werkplekonderzoek  € 400,- eenmalig  

Preventief Medisch Onderzoek (PMO)  

PMO Vitaal 40-  € 230,- per deelnemer  

PMO Kantoor 40-  € 250,- per deelnemer  

Beleidsvorming  

Algemeen Arbo- en verzuimreglement  € 225,- eenmalig  

Maatwerk Arbo- en verzuimreglement  € 160,- per uur  

Veiligheid  

Risico, Inventarisatie & Evaluatie rapport  offerte  

Risico, Inventarisatie & Evaluatie update  offerte  

Trajecten 

Arbeidsdeskundig onderzoek € 1100,- 

Combinatiepakket arbeidsdeskundig onderzoek & 2e spoortraject € 4000,- 

Tweede spoortraject  offerte  

Outplacementtraject offerte 
 
 
 
 
* De prijzen zijn exclusief 21% BTW. 
* De prijzen worden jaarlijks per 1 januari geïndexeerd. 

  



Persoonlijke dienstverlening op maat 
Ziekteverzuim is een uitdaging, maar u hoeft het niet alleen te dragen. Als uw arbodienstverlener staan wij naast u – niet 
als een afstandelijke instantie, maar als een echte samenwerkingspartner die meedenkt en meebeweegt. Wij begrijpen 
dat ieder bedrijf uniek is en zijn eigen bedrijfscultuur kent. Daarom stemmen wij onze dienstverlening zorgvuldig af op 
uw bedrijf en behoeften, zodat u zich kunt richten op waar u goed in bent: ondernemen. 
 
🔹 De juiste professional voor uw situatie 
Wij geloven niet in standaardoplossingen. Ons team selecteert zorgvuldig de juiste professional – van casemanager en 
bedrijfsarts tot arbeidspsycholoog en vitaliteitscoach – zodat u altijd ondersteuning krijgt die écht bij uw organisatie 
past. 
 
🔹 Persoonlijk en betrokken 
Wij werken niet op afstand, maar samen met u. Face-to-face contact en korte communicatielijnen zorgen ervoor dat u 
snel en effectief wordt geholpen. Geen bureaucratische rompslomp, maar directe en doeltreffende begeleiding. 
 
Met jarenlange ervaring in diverse branches hebben wij niet alleen diepgaande kennis van verschillende 
werkomgevingen, maar ook een uitgebreid netwerk van specialisten die we doelgericht kunnen inzetten. 
 
🔹 Flexibel en toekomstgericht 
Wij bewegen mee met uw organisatie en de veranderende wet- en regelgeving. Wij spelen hier direct op in en zorgen dat 
u altijd voldoet aan de Arbowet en de Wet verbetering Poortwachter. Bovendien helpen wij met preventieve 
maatregelen, zodat u grip houdt op verzuim en kosten bespaart.  
 
🔹 Brede ervaring en een sterk netwerk 
Met ruime ervaring vanuit UWV maar ook in diverse branches hebben wij niet alleen diepgaande kennis van 
verschillende werkomgevingen, maar ook een uitgebreid netwerk van bedrijven die we doelgericht kunnen inzetten. Dit 
komt met name goed van pas bij re-integratietrajecten en outplacementtrajecten, waarbij we snel geschikte 
mogelijkheden kunnen signaleren en verbinden. Zo vergroten we de kans op een succesvolle terugkeer naar werk en 
een duurzame oplossing voor zowel werkgever als werknemer. 
 
 
 
 
 

   
 

 
 

Kijk voor meer informatie, en advies op www.ag-adviesbureau.nl 
of neem voor vrijblijvend advies contact met ons op via 072 202 52 03. 

Bezoekadres: Olympiaweg 29A, 1816 MJ Alkmaar 
 


